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UVODNI SLOVO

JaA sam si osobné vazim nejvice toho, Zze kromé velkych véci
nezapomindme v BONE ani na ty drobné, z nichZ se ale ¢asto skladaji
dulezité okamziky v naSich Zivotech. Pro naSe Klienty a jejich blizké
jsme tak na jafe organizovali velky ples.

Spole¢né s nimi jsme se také zapojili do akce Uklidme Cesko nebo se
napfiklad podileli na organizaci Babi hry pro verej-

nost v arealu PN Bohnice.

Ve spolupraci s Magistratem poradame psycho-rehabilitacni pobyty,
které jsou pro nase klienty aktivni dovolenou a vytrZenim z bézného
stereotypu. Také vedeme terapeutické skupiny, kde lze ,trénovat*
socialni interakce, které si clenové mohou prenést do svého bézného
Zivota mimo chranéné prostredi.

Jadrem nasi prace je péce o chranéna bydleni a podpora zaméstnavani.
Myslim ale, Ze tyto detaily nasi organizaci skvéle charakterizuji: vzdy se
soustfedime na navrat do béZného a plnohodnotného Zivota, sledujeme
zajem Kklienta a fidime se modernimi pristupy RECOVERY a CARe.
Aktivné zapojujeme verejnost a dbame na to, aby ji naSe sluzby byly
dostupné.

Nase emailova poradna je oteviena vSem lidem a jejich rodinam na
bonsay@bona-ops.cz. Nabizime pomoc pfi feseni obtiZznych Zivotnich
situaci, poskytujeme informace o sluzbach i zodpovidame dotazy

ohledné duSevniho zdravi..

Nase organizace za ta dvé desetileti

opravdu vyrostla. Dnes mame 120

zameéstnancu (véetné 70 OZP) a ro¢ni
obrat okolo 30 miliont korun.
Zastavame vyznamnou roli v komunitni péci v oblasti duSevniho
zdravi v Praze.

V kontextu toho jsme rok 2019 vénovali pfedevSim rozsifovani a
profesionalizaci naSich sluzeb. Nase tymy jsme rozsitili o odbornice s

psychologickym, zdravotnickym a psychoterapeutickym vzdélanim a

vytvorili tak veskrze multidisciplinarni podporu pro nase klienty. Také

jsme nasadili novy terénni tym na Praze 4, v ramci podpory

zameéstnavani jsme prijali IPS pracovniky.

Tim vSim se chceme zapojit do procesu Reformy psychiatrické péce a
pomoci se vznikem plnohodnotné sité komunitnich socialné
zdravotnich sluzeb. Umozni to mimo jiné, aby lidé hospitalizovani v
PN Bohnice, Casto ze socidlnich divodd, byli schopni pfejit zpét do
svych vlastnich bydleni.

Jsem si jist, Ze to vSechno zvladneme, nebot BONA, 0.p.s. ma Gzasny

tym zameéstnancu, ktefi svou praci délaji ze srdce a velmi zodpovédné.

Dékuji Vam.
Ales Lang, feditel BONA, o0.p.s



POSLANI

Jiz dvacet let poskytujeme odbornou pomoc lidem s dusevnim onemocnénim a jejich blizkym a s
uspéchem usilujeme o to, aby mohli Zit co nejkvalitnéjsi Zivot.

Nasim klientim a klientkam vedle odborného poradenstvi pomahame zajistit to nejzakladnéjsi:
distojné bydleni a praci.

Obecné prospésna spolecnost BONA, o.p.s. byla zaloZena Nadaci BONA a MUDr. Zdenkkem Basnym za Gcelem zajisténi
provozu sociorehabilitacnich sluzeb pro lidi s dusevnim onemocnénim v ramci realizace projektu Psychosocialni sit
Nadace BONA.

0Od 29. ledna 1999 je vedena v rejstfiku obecné prospésnych spolec¢nosti u Krajského obchodniho soudu v Praze -
oddil O, vlozka 91.






1) CHRANENE BYDLENT Vedouci sluzby

Mgr. Petr Vitek
Adresa: Pod Cimickym hajem 178/3, 18100 Praha 8

Sluzba poskytuje lidem s dusevnim onemocnénim docasny bezpe¢ny prostor k znovunalezeni sebe sama jako dustojného
clovéka. Jejim smyslem je podpora v nastartovani individualniho procesu zotaveni a provazeni pfi opétovném navratu do
spolecnosti.

Chranéna bydleni mame celkem 4 a jsou skupinova. V kazdém z nich spolecné bydli a podili se na jejich chodu 12 - 15 lidi.
Vyhodou spolecného bydleni je mozZnost seznamit se s lidmi, ktefi maji podobnou zkusSenost, vzajemné se od sebe ucit a
pomahat sina cesté k zotaveni. Je to také dobry trénink socialnich dovednosti.

Dlouhodobé spolupracujeme s oddélenim 4 Psychiatrické nemocnice Bohnice na podpofe hospitalizovanych pacientt

zatazenych mezi zajemce o sluzbu Chranéné bydleni. Spolecné se schazime, mapujeme zmény a organizujeme spolecné
schiizky se zajemcem, jeho oSetfujicim lékafem na oddéleni a pfipadné dalSimi spolupracujicimi subjekty (case manager,
opatrovnik, rodina atd.)

Kocourkov Chranéné bydleni 200

Kapacita: 14 osob Kapacita: 12 osob

Adresa: U Drahané 144,181 00 Praha 8 Adresa: Pod Cimickym hajem 200, 18100 Praha 8
Vila Jitka Chranéné bydleni 201

Kapacita: 15 osob Kapacita: 15 osob

Adresa: U Drahané 163,181 00 Praha 8 Adresa: Pod Cimickym hajem 201, 181 00 Praha 8

Individualni chranéné bydleni (tréninkové byty)
Kapacita: 10 byta
Adresa: Pod Cimickym hajem 180, 18100 Praha 8



Kapacita sluzby: 66
Pocet klienttii: 90
Muzi: 57
Zeny: 33

Cile sluzby

Vize sluzby — V roce 2019 jsme ve sluzbé navysovali kapacitu o 9 liZek na celkovy pocet 66. Stavajici 4 skupinova bydleni
jsme rozsitili o podporu v tréninkovych bytech, kde je mozné poskytnout lidem s dusevnim onemocnénim individualni
podporu vice Sitou na miru danému clovéku.

Multidisciplinarni pfistup — v roce 2019 jsme ziskali kolegyné s psychologickym, zdravotnickym a psychoterapeutickym
vzdélanim. Diky tomu jsme mohli lidem s duSevnim onemocnénim poskytnout komplexni podporu. Kolegyné se
zdravotnickym vzdélanim pomohly zlepsit komunikaci s oSetfujicimi 1ékati, edukovat ve zdravém zivotnim stylu a

zameérit pozornost k fyzickému zdravi. Diky psycholoZce probéhlo mnoho socialné terapeutickych a podptrnych
rozhovoru a tréninku kognitivnich funkci. Kolegyné s psychoterapeutickym vzdélanim, ktera ma obrovské zkuSenosti s
praci s lidmi s dualni diagn6zou, nam nové pomaha v nastaveni kvalitni, disledné a pfitom terapeutické prace s lidmi,
ktefi se vedle psychotického onemocnéni potykaji i se zkusenosti s navykovymi latkami.

Recovery pristup — diky koleglim peer konzultantiim se snazime v tymu dbat i na individualni proces zotaveni u kazdého
Clovéka s dusevnim onemocnénim vyuZzivajiciho sluzbu chranéné bydleni, pretvarime prostfedi a sluzbu tak, aby
posilovala silné stranky téchto lidi, stejné jako udrzovala nadéji, Ze navzdory téZkostem spojenym s dusSevni nemoci muze
kazdy z nas prozit smysluplny Zivot.

Spoluprace s magistratem - v ramci reformy psychiatrické péCe jsme intenzivné spolupracovali s magistratem hl. m.
Prahy na feSeni otazky dostupného bydleni pro lidi se zavaznym dusevnim onemocnénim, ktefi jsou casto odkazani na
nizké invalidni dGichody III. stupné, které nepokryji ani naklady na komer¢ni bydleni, nové bychom pro tyto lidi méli byt
schopni zajistit dustojné bydleni napomahajici i stabilizaci jejich zdravotniho stavu.



Prace s klientem

Mnoho lidi obracejici se na sluzbu Chranéné bydleni, zaZilo delsi
hospitalizaci v psychiatrické nemocnici a pro navrat do bézného Zivota
potfebuji bezpecné prostiedi, kde by si mohli obnovit dfive osvojené

dovednosti a hlavné ziskat potfebnou nadéji a sebeduvéru, Ze to v Zivoté
navzdory naro¢nému onemocnéni zvladnou. Tym kolegli na chranéném
bydleni je schopen poskytnout témto lidem zazemi a podporu pri
naplnovani jejich prani a potteb.

Vyhodou chranéného bydleni je mozZnost kazdodenniho kontaktu s lidmi
vyuzivajicimi sluzbu, diky ¢emuz mohou Cerpat velmi intenzivni podporu.
Spole¢né sestavi individualni plan a nasledné hledaji dil¢i kric¢ky sméfujici
k jeho naplnéni. Jednotlivé cile se mohou tykat podpory v domacnosti, s péci
o vlastni osobu, hospodarenim s financemi, volnoCasovymi aktivitami,
vztahy, zdravim, pfipadné Gfednimi zalezitostmi.

Na kazdém skupinovém bydleni probihaji od pondéli do patku spolecna
setkani spolubydlicich a kolegli z tymu, kde je prostor na sdileni zazitki
z predchozich dni, plani na ty nasledujici a pfipadnych sporti nebo
provoznich zalezitosti.







2) PODPORA SAMOSTATNEH(Q  Vedoucisluzby

Mgr. Aneta Jungbauerova

BYDLENi Adresa: Pod Cimickym hajem 180/7, 181 00 Praha 8

Podpora samostatného bydleni je terénni socialni sluzba poskytujici lidem s dusevnim onemocnénim z okruhu psychéz
podporu ve zvladani naroku bézného zivota. Smyslem této sluzby je podpora v nastartovani individualniho procesu

zotaveni s durazem na rozvoj dovednosti a podporu v samostatnosti.

Prace s klientem

Praha 8

Vzajemny vztah klienta a pracovnika je zaloZen na partnerstvi. Spolecné pracuji na cilech, které si klient idealné sam nebo
s nasi motivaci urci. Klienti se Casto na zacatku spoluprace uci pecovat o byt, ve kterém Ziji.

NasSe spoluprace a podpora Casto spociva v motivaci k socidlnim kontaktéim, k dodrZovani denniho rezimu, nastupu do
prace, finan¢ni gramotnosti atd.

Site podpory, jakou méZeme klientim poskytnout, je velikd. Ke klientovi pfistupujeme vzdy individudlné a podle
intenzity, kterou si klient urc¢i nebo na které se spolu s pracovnikem dohodnou. Kromé osobniho kontaktu, ktery je pro
nas diilezity, jsme s klienty v kontaktu i telefonicky a elektronicky.

Praha 4

Stejné jako na Praze 8 musi byt spoluprace mezi klientem a pracovnikem zaloZena na partnerstvi. Pracujeme zde formou
case managementu, tedy pfistupujeme ke klientovi oteviené a celostné. Bereme cely jeho zivot jako celek a snazime se byt
podporou tam, kde spolu s klientem uzname, Ze je to vhodné a smysluplné. S klientem spolupracujeme v jeho pfirozeném
prostfedi nebo miiZe prijit na schlizku do kancelare terénniho tymu.



Pocet klientt Praha 8: 36
Pocet klientti Praha 4: 46
Muzi: 48
Zeny: 34

Cile sluzby

Vize sluzby

V roce 2019 méla BONA dva tymy. Jeden v ramci Prahy 8, kde mame k dispozici nékolik tréninkovych ¢asové omezenych
bytti, kde nasi klienti pracuji s nasi podporou na zvladani pfechodu do bézného Zivota. Klienti v téchto tréninkovych
bytech musi mit diagn6zu z okruhu psychéz.

Druhy terénni tym zacal od bfezna 2019 fungovat na Praze 4, kde poskytujeme podporu ve formé case managementu pro
lidi z trvalym i faktickym bydliStém na Praze 4, ktefi maji nékterou diagnézu z okruhu SMI. Doslo k postupnému navazani
spoluprace s klienty, kteti zde Ziji.

V tomto roce doslo také ke stanoveni maximalni doby vyuzivani sluzby do terénnich byt na Praze 8, a to na 3 roky. Cilem
je podporovat klienta v hledani a udrzZeni vlastniho bydleni.

Multidisciplinarni pfistup
Sméfujeme k tomu, aby sluzba byla poskytovana komplexné, tedy soucasti tymu budou kromé socidlnich pracovniku a
peer konzultanta také pracovnici se zamérenim na psychoterapii, zdravotni sluzby, adiktologii a podporu v zaméstnavani.



Profesni spoluprace

Spolupréace s dal$imi subjekty je nezbytna. Casto spolupracujeme s psychiatry klientli, Psychiatrickou nemocnici Bohnice,
case managery z Center dusevniho zdravi, rodinnymi ptislusniky a dalSimi organizacemi zabyvajici se podporou lidi s
dusevnim onemocnénim v ramci nasi spadovosti terénnich tymu. Vnimame tuto spolupraci jako pfinosnou hlavné kvili
klientovi, ktery ma diky tomu vétsi pocit jistoty a stability. Sitovani a koordinace dalsi podpory okolo klienta je pro nas
samoziejmosti.

Doplnkové aktivity

Pravidelné porfadame bazarek obleceni nebo skupinovy
a individualni nacvik vafeni. Béhem letnich mésict
také spolecné grilovani.

V bfeznu 2019 jsme pro nase klienty a jejich blizké
zorganizovali velky ples.

Porfadame Klub bydleni, kde se klienti schazi a sdili
spolecné to, jak a kde hledaji bydleni, jaké maiji
zkuSenosti. Také zde klientim poskytujeme edukaci
v tom, kde vSude mohou bydleni hledat, s ¢im vS§im pfi
stéhovani nebo pred nim pocitat, apod.






3) SOCIALNI REHABILITACE Vedouci sluzby

do zafi 2019 Bc. Katefina Korejsova, Dis.

(OblaSt préCE) od za¥i 2019 Bc. Jana Pekarkova

Adresa: Zitna 610/23, 110 00 Praha1

BONA, o.p.s poskytuje socialni sluzbu socialni rehabilitace na Gdzemi hl. m. Prahy osobam se zkuSenosti s dusevnim

onemocnénim. Jejim tGcelem je osvojeni, zlepSeni, obnoveni nebo udrZeni pracovnich a socialnich navykia a dovednosti a

Dilna Technickych sluzeb Sklarska dilna

Kapacita: 44 osob Kapacita: 9 osob

Adresa: Cimicka 223,181 00 Praha 8 Adresa: U Drahané 163,181 00 Praha 8
Podporované zameést. metodou IPS Textilni dilna

Kapacita: 15 osob Kapacita: 12 osob

Adresa: Bubenské nabrezi 306/13, 170 00, Praha 7 Adresa: Zitna 610/23,181 00 Praha 8



Kapacita sluzby: 64
Pocet klientli: 60
Muzi: 36

Zeny: 24

Cile sluzby

Zavedeni podporovaného zaméstnavani metodou IPS

V reakci na reformu psychiatrické péce, v souvislosti se stfednédobym planem MHMP a z divodu zefektivnéni sluzby
socialni rehabilitace, ktera v predchozich letech probihala pouze ambulantni formou v chranénych dilnach, jsme sluzbu
rozsirili o terénni formu poskytovani a to konkrétné rozsifenim nabidky o Podporované zaméstnavani metodou IPS.

V roce 2020 dojde k rozs$ifeni tymu pracovnich konzultantt a sluzbu tak budeme moci poskytnout vy$$imu poctu klienta.

Nastaveni nového systému jednani se zajemcem

Systém jednani se zajemcem jsme vnimali jako malo efektivni, zdlouhavy, uzivatelsky komplikovany a nevyhovujici pro
obé formy poskytovani sluzby. Doslo tedy k zjednodusSeni procesu - slouceni dvou typt schiizek s rliznymi pracovniky.

V roce 2020 se budeme snazit systém jednani se zajemcem jesté vice zjednodusit a predevsim zrychlit.

Zvysit efektivitu individualniho planovani s klienty, ktefi sluzbu ¢erpaji dlouhodobé

Neustale se snazime zefektivnit poskytovani socialni sluzby a podpofit tak klienty v pfechodu na volny pracovni trh. S tim
také souvisi oddéleni socialni sluzby a zaméstnavani OZP. V roce 2019 byli vedouci sluzby socialni rehabilitace a vedouci
jednotlivych chranénych dilen i podporovaného zameéstnavani IPS proskoleni v metodé CARe (komplexni pfistup v
psychosocialni rehabilitaci, ktery usnadnuje a podporuje proces individualniho planovani a vybizi k praci s prostfedim
klienta, je zaméfeny na uplatfiovani principi zplnomoctovani a posilovani silnych stranek uzivatel sluzeb).



IPS (Individual Placement and Support)

Sluzba podporovaného zameéstnavani, ktera je navrzena pro lidi se zkusSenosti s dusevnim onemocnénim. Zakladem je
presvédceni, Ze i ¢lovék s tézkym dusevnim onemocnénim miiZe pracovat, pokud se podafi najit mu vhodny druh prace a
pFizpusobit pracovni podminky.

Tento model tak trochu smetl ze stolu myslenku poslednich tfi desetileti, kdy se v ramci pracovni rehabilitace prosazovala
strategie ,,natrénuj a pak pracuj“, IPS ale naopak razi pfistup ,nastup do prace a pak trénuj*. Tato filozofie se tedy aplné

neztotoziiuje s myslenkou, Ze ¢lovék, ktery chce pracovat, musi podstoupit nejriznéjsi pred pripravy na zaméstnani v
podobé napriklad tréninkovych mist nebo pracovnich rehabilitaci v ramci chranéné dilny.

ProcC jsme ho zridili?

Bona dosud pokryvala oblast bydleni, terénni tymy potom podporuji klienty v jejich prirozeném prostredi a kdyz prisel
klient, co chtél praci, mél moZnost pracovat v jedné z nasich tfech chranénych dilnach. Nedokazali jsme ale uspokojit ty
klienty, ktefi se zrovna nevidéli ve sklarské dilné, Sici dilné nebo Technickych sluzbach. Proto ptisla poptavka po tymu,
ktery by se takovym Kklientim vénoval a provedl je celym procesem hledani prace. Potfeba vychazela i ze sluzby
chranéného bydleni a sluzby podpory bydleni, kdy zde téma prace fesi mnoho klientt. Proto byla vize vytvofit prozatim
pétiClenny tym a kazdy z jeho ¢lent bude pracovni konzultant pro jednu urcitou oblast. V roce 2019 se podarilo pokryt
prozatim oblast dilen a spolupracovat s klienty, ktefi se chtéli z dilen udat jinym smérem.

Co se povedlo?

Povedlo se nastartovat iplné novou sluzbu a navazat spolupraci s klienty z nasich dilen.

Podafrilo se najit vhodnou kancelar v komunitnim prostoru Haly 40 pfimo v arealu Prazské trZznice v HoleSovicich

Stali jsme se Ucastniky IPS platformy a dalSich setkani z oblasti prace.

Klienty jsme zacali navazovat v ¢ervenci a od té doby do konce roku proslo sluzbou 7 klientti, kdy 4 z nich si nasli praci.



Prace s klientem

S kazdym klientem je vypracovan individualni plan obsahujici cile, kterych chce prostfednictvim sluzby dosahnout.
Chranéné pracovisté se stava bezpeénym a zaroven adekvatnim prostorem, kde muze Kklient poznavat své silné stranky,
naucit se s nimi pracovat a dale je rozvijet. MiZe ziskat zkuSenost v rtiznych socidlnich situacich a vyzkousSet si vice
¢innosti, aby pro sebe do budoucna mohl zvolit vhodné pracovni uplatnéni. Mira podpory i kompetenci je individualni,
reaguje na dovednosti klienta a vychazi z jeho potieb. UdrZeni nebo zvySovani sobéstacnosti tedy plynule navazuje na
ziskani potfebné sebedtvéry.

Nas pristup je partnersky a podpurny, zaroven dava prostor pro dalsi rist a posilovani prirozeného potencialu kazdého
clovéka. Spolupracujeme krok po kroku, od mensich po vzdalen€jsi cile. Smysluplna ¢innost dodava Zzivotni energii,
motivaci a chut se dale zdokonalovat. Zivot je nepfetrzita vyzva k seberealizaci a riistu.

Doplnkové aktivity

Soustredili jsme se mimo jiné i na poradani skupinovych aktivit zaméfenych na rozvoj socialnich a pracovnich dovednosti
(exkurze k zaméstnavatelim, trénink asertivity, konicky a aktivni odpoc¢inek, zdravé sezeni v zaméstnani, job klub apod.).
Cely rok byla klienttim k dispozici i naSe peer konzultantka.






) ZAMESTNAVANI OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

V ramci BONA, o.p.s. je mozné za urcitych podminek ziskat zkraceny pracovni ivazek na vice neZ 60 chranénych
pracovnich mistech. Zajemci musi spliiovat stanovena kritéria pro danou pozici (napf. pracovni a femeslné dovednosti),
podminkou je také uznana invalidita. VétSinou se jedna o klienty, ktefi ispésné prosli sluzbou Socialni rehabilitace.

Pracovni pozice nabizime v nékolika ruznych oblastech:

Technické sluzby BONA, o.p.s.
31 pracovnich mist - drzba verfejné zelené, uklidy spole¢nych prostor domti, pomocné prace na statku
Pradelna
5 pracovnich mist - jednani se zakazniky, prani, suseni a Zehleni pradla
Trafika
/4 pracovni mista - asistence pri prodeji, doplnovani zbozi
Hobline (truhlarska dilna)
3 pracovni mista - prace se dfevem - vyrobky vhodné do zahrad (¢meliny, ptaci budky, vyvySené zahony), zahradni
nabytek
Textilni dilna
9 pracovnich mist - vyroba textilniho zboZi, Gi¢ast na trhovych a prodejnich akcich
Sklenény kocour (sklafska dilna)
9 pracovnich mist - vyroba vitrazi, spékani skla, Gcast na trhovych a prodejnich akcich
Komunitni centrum JEDNA BEDNA
/4 pracovni mista - jednani se zadkazniky, péce o vzhled obchodu, pomoc pfi poradani vystav



Textilni dilna

Celkem poskytovala dilna v roce 2019 sluzbu Socialni rehabilitace 12 lidem.

Aktivita v ramci pracovisté

Stfihani latek, plnéni vyrobkd, ruéni $iti a Siti na Sicim stroji, vyroba dekorativnich i uZitnych dopliiku z textilu (napf.
chniapky, tasky, obaly na knihy, kapsare, zastéry), textilnich hracek a dekoraci, vy$ivani, drobné Gpravy a $iti odévu.
Zajimavé zakazky

Cely rok jsme priibézné $ili potravinové sacky pro neziskovou organizaci Bezobalu, ktera v ramci své ¢innosti provozuje
obchody s potravinami v znovupouzitelnych obalech.

Pokracujeme spolupraci s firmou ,,Potéspsa.cz*, které dodavame rucné vyrabéné hracky pro psy.

Nové jsme navazali spolurpéci s Become visible s.r.0., IF Café, RSD CR a Envisolution s.r.o.




Sklarska dilna

V roce 2019 poskytla sklarska dilna sluzbu Socialni rehabilitace celkem 7 lidem.
2 klienti odesli na otevieny pracovni trh.

Aktivita v ramci pracovisté

Zpracovavani skla pomoci Tiffany techniky vitrazi, spékani a ohybani skla ve sklarské peci, mozaika a recyklace skla.
Vytvarime dekorativni predméty (Sperky, zavésné dekorace na sténu nebo do oken, mozaikové obrazy apod.) i vyrobky
urcené pro praktické vyuziti (ozdobné 1zicky ze skla, lampicky, ozdobna zrcadla, truhlicky na Sperky apod.). Dale
porfadame kurzy tvorby Tiffany vitrazi pro vefejnost a pfedvadime femeslo pfi rliznych trhovych a jinych kulturnich
akcich.

Zajimavé zakazky

V roce 2019 jsme pokracovali ve spolupraci s muzeem skla
Portheimka. Zde jsme poradali kurzy Tiffany vitrazi a poprvé jsme
se zucastnili trhu Sklafska sobota. PokracCovali jsme i ve spolupraci
s golfovymi turnaji SEVEN CUP GOLF TOUR, kam jsme opét
vyrabéli sklenéné trofeje na zapasy a zavérecné ceny pro vitéze.
Oslovila nas Nadace Olgy Havlové s prosbou o vyrobu trofeji na
jejich charitativni béh.




Dilna Technické sluzby

V roce 2019 dilna Technické sluzby poskytla sluzbu Socidlni rehabilitace celkem 36 osobam. 2 klienti ziskali chranéné
pracovni misto.

Poskytujeme zahradnické a uklidové prace, uklid nebytovych prostor, odklizeni snéhu a posypy chodnikii, drobné
remeslnické prace, malovani a lakovani, prani pradla a Zehleni v pradelné, knihovnické prace v knihovné, asistence pri
prodeji potravin a tiskovin.

Také jsme ve spolupraci s NADACI Bona opravili chodnik pfed domem ¢&.p.201 a v truhldiské dilné byla vyrobena fada
ptacich budek a hmyzich hoteld pro park PCH. U téchto vyrobki jsme také zafidili finalni instalaci.

Hobline

Adresa: Cimicka 223/104, 18100 Praha 8
E-mail: hobline@bona-ops.cz

Tel.: 605984 003

FB: @hobline

Instagram: hobline_ wood

Nase truhlafska dilna spjata se vSim, co souvisi se dfevem, pfirodou a vSim
inspirativnim. Mezi nas zakladni sortiment patfi: ptaci budky, ¢meliny, hmyzi hotely
nebo vyvysené zahony.

Uspésné jsme absolvovali Akcelera¢ni program Impact first v Hubu Praha.
V roce 2019 jsme zaméstnavali 3 zameéstnance z fad OZP.

Realizovali jsme workshop na vyrobu ptac¢ich budek na ZS svatého Augustina
Spolupracuje s firmou Potés Psa-psi pelechy a hracky(spolecny projekt s Jedna Bedna)
Vyrabime také na zakazku: skfiné,stoly a jiny nabytek na miru koncovych zakaznika.




Pradelna BONA

Adresa: Cimicka 223/104, 181 00 Praha 8
Email: TS@bona-ops.cz
Tel.: 605984 005

Vefejnosti nabizime nasSe pradelenské sluzby - prani,
suseni a Zehleni. Pradelnu lze vyuzit také k prani
objemnéjsiho pradla a to vSe za dobrou cenu a s dobrym
pocitem.

V roce 2019 jsme otevieli dalSi pradelnu Na Bulovce,
kde vznikla 3 nova pracovni mista. Celkem tedy
pradelny poskytuji 4 podporovana pracovni mista.

Trafika

Adresa: Ustavni 91,181 00 Praha 8
E-mail: trafikbona@seznam.cz
Tel.: 284 016 118

V hlavni/administrativni budové Psychiatrické nemocnice Bohnice provozujeme obchudek, kde si mizete zakoupit
tiskoviny, drogistické zbozi, obCerstveni a vyrobky, které vznikaji v ramci chranénych pracovist BONA, o.p.s.



KOMUNITNI CENTRUM JEDNA BEDNA

Adresa: Zitna 610/23, 110 Praha 1
Email: jednabedna@bona-ops.cz
Tel.: 730578 296

Web: www.jednabedna.cz

FB: @jednabedna

Obchod

Obchod nabizi prodej vyrobkd chranénych pracovist BONA, o.p.s. a jinych
neziskovych organizacich nebo psychiatrickych nemocnic.

V pribéhu sluzby Socialni rehabilitace, ktera je poskytovana i v ramci
obchodu, si klienti osvojuji jednani se zakazniky a dalsi ¢innosti souvisejici
s prodejem, napr. péCe o prostory obchodu v oblasti uklidu, prace

v aCetnim systému Cézar, obsluha platebniho terminalu, pomoc
s ocenovanim zboZi a jeho instalaci v obchodé nebo pomoc s poradanim
vystav v ramci galerijni casti.

Novinky v provozu

Neustale se snazime o nové komise, aby méli zakaznici velky vybér - nové jsme navazali spolupraci s firmami: Becalel,
SEMiITAM, DobroDilo. Sortiment jsme rozsirili o détska tricka, détské Saty, damska tricka, bezobalové sacky na zeleninu,
hracky pro kocCky se Santou, latkové pexeso pro déti, obal na tablet a na notebook. V nabidce jsou také vyrobky z nasi
truhlarské dilny Hobline.



Vyrobky nasich chranénych pracovist je mozné zakoupit i v dalSich obchodech po celé Praze (obchudek Bortivka, Eliastv
obchod, hotel Adria).

Rekonstrukce galerie
Prostory galerie byly urcené pro prezentaci umeélecké tvorby osob s dusevnim onemocnénim, ale slouzily i jako misto pro

setkavani a komunikaci odborniki i vefejnosti, poradani besed, literarnich ¢teni, promitani filmu nebo pfednaskovych
¢innosti. Na konci roku 2019 jsme prostory galerie pretvorili v misto pro rehabilitaci.

Trhy, prodejni a kulturni akce

V roce 2019 jsme se Ucastnili 34 trhu, kde jsme prodavali vyrobky z naSich chranénych pracovist, pfedvadeéli sklarské
remeslo, predstavovali vefejnosti nase socialni sluzby a mluvili o tématech dusevniho zdravi.

Mohli jste nas potkat na novych i pravidelnych akcich:

« Festival Mezi ploty « Carodéjnice u Café Na piil cesty

+ Dyzajn market « Velikono¢ni a Vano¢ni trhy pofadané Ufadem méstské
« Festival Babi léto casti Praha 8 a Magistratem hl. m. Prahy

o Veletrh poskytovatelu socialnich sluzeb « Vanocni a velikono¢ni trhy na Staroméstském nameésti
o Jarmark na Nameésti Miru « Vano¢ni firemni trhy (02, Vodafone, Kooperativa, CEZ,
« Vano¢ni trhy na Namésti Miru CSOB, CSU, KPMG...)

o Trh chranénych dilen na Vysehradé






5) REFORMA PSYCHIATRICKE PECE A PROFESNI
SPOLUPRACE

V soucasné dobé probihd v Ceské republice Reforma psychiatrické péce v gesci Ministerstva zdravotnictvi (MZ). Jak uvadi
MZ ve svém tzv. Malém priavodci reformou psychiatrické péce: , Dojde k vyraznému rozsifeni komunitni péce. Budou
vytvofeny nové typy sluzeb — centrum dusevniho zdravi a ambulance s rozsifenou péci. Paralelné s timto procesem dojde
k postupné redukci dlouhodobé lazkové péce.

Nase organizace ma vyznamné misto v komunitni péci v oblasti dusevniho zdravi v Praze. V uplynulych letech jsme se
podileli spolu s dal$imi kolegy (Fokus Praha, Greendoors, EsetHelp, Baobab a Vida) na tvorbé prazské koncepce péce o
dusevni zdravi v¢etné rozvojovych strategickych planu Hlavniho mésta Praha.

V kontextu Reformy jsme rozsitili nase terénni sluzby multidisciplinarnich tyma v Praze. V roce 2019 zacal fungovat
terénni tym podpory bydleni na Praze 4, v roce 2020 planujeme vytvorit obdobny tym na Praze 14. Nejen témito kroky se

chceme zapojit do procesu Reformy psychiatrické péce a pomoci s pfechodem desitek pacientt z Psychiatrické nemocnice
Bohnice do komunitni péce.

Zaroven spolupracujeme s dalSimi organizacemi a Magistratem Hlavniho mésta Praha na tvorbé koncepce rozvoje
socialnich sluzeb v stfednédobém horizontu, zaméfeném na zptistupnovani socialniho bydleni lidem s dusevnim
onemocnénim.






6) FINANCNI ZPRAVA
A VYROK AUDITORA

Vykaz zisku a ztraty
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Piehled dotaci a granti

CZ25732587

Pfehled dotaci a pfispévku z vefejnych zdroju
Poskytnuta datace]| Cerpani dotace vratka dotace
Zdroj téet ”l]t‘_EL DOTACE Smlouva MPSV/MHMP MPSV/MHMP MPSV/MHMP
[ImHMP/MPSY 100 691100 [IChranéné bydleni Smlouva DVS/04/03/007663/2019 13 273 432,96 13 273 432,96) D,00]
[(MmHmp/MPsv 110 691110 |[Chranéné bydleni Smlouva DOT/04/03/07644/2019 1 548 000,00 1 548 000,00 0,00]f
[(MHMe/MPsY 300 691300 |PSB Smlouva DV5/04/03/007663/2019 4083000,00 4083 000,00 0,00]f
[IMHMP/MPSY 310 591310 |[PSB Smlouva DVS/04/03/007663/2019 664 000,00 664 000,00 0,00]f
||MHMP!MPSV 200,202,203.204, 205 || €91200 |lSocidini rehabilitace Smlouva DV5/04/03/007663/2019 6433 000,00" 6433 000,00" D,GO"
MHMP/MPSV 210,212,203, 214, 20151 691210 ||Socialni rehabilitace Smlouva DVS/04/03/007663/2019 915 OUU.DOI 915 000, G,GDI
Psychorehabilitaéni pobyty,
MHMP/MZ 50, 140 691050  [[Edukaéni a terapeutické skupiny  [ISmouva DOT/04/03/007809/2019 148 000,00 148 000,00] 0,00
| CELKEM provozni dotace 27 064 432,96] 27 064 432,96 0,00]|
Poskytnuty grant || Cerpani grantu
DONATOR UCEL DOTACE Smlouva ME ME ROZDIL
MC Praha 1 220 891220 ||Socialni rehabilitace Smlouva £.2019/0423 25 000, 25 000,00]
691330, ISML72019/0452/050C,
691340, SML/2019/0606/050C,
ME Praha 4 330, 340,230, 691240 |lrse, sk SML/2019/0562/050C 120 000,00f 120 000,00 0,00
IME Praha 7 150 691150 |[Chranéné bydleni Smlouva €.2018-PDSZ-024 27 000,00 27 000,00] 0,00
691350, DOT/2019/0198/0255.DZSS,
ME Praha 8 350, 240 691240 |IP5SB, DOT/2019,/0200/0255.0Z55 57 000,00 57 000,00] 0,00
MC Praha 8 160 691160 |[Chranéné bydleni Smlouva DOT/2019/0198/0755.DZ55 35 000,00 35 000,00][ 0,00
MC Praha 8 160 691060 [IChranéné bydleni Smlouva £.2019/0309/0KSMPP.SEK 21 200,00 21 200,00 0,00
[CELKEM GRANTY MC 285 200,00 285 200,00|| 0,00(|
| ||CELI<EM provozni dotace 27349 632,96 27 349 632,96 0,00
FOSKyOTOLY
Pi‘ispévky Projekt pispévek Cerpanl prispévkul| vratka pfispévku
401, 402, 403, 68212,
Ufad price 404,405 68213 pfispévky Ufadu price 5877 457,58 5877 457,58 0,0
ot JR3ee [CELKEM pFispévky 5877 457,58 5877 457,58 0,00




Vyrok auditora

Zprava k Géetni zavérce sestavené dle éeskych téetnich predpisi

BONA o.p.s.

Pod Cimickym hajem 1/177
180 00 Praha 8

1€ 25732587

Vyrok auditora

Provedia jsem audit pfiloZené GEetni zavérky BONA o.p.s. sestavené na zakladé
Eeskych Gietnich pledpisi, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2019. Vikazu zisku a
ztréty za rok konéici 31.12.2019 a pfilohy této ugetni zévérky. Podle mého nazoru
Géetni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv, pasiv Géetnl jednotky i finanéni
situace k 31,12.2019 a nakladd, vynosl a vysledku jejiho hospodafeni a penéZnich
toki za rok 2019 v souladu s Eeskymi Uéetnimi pledpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedia v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditard
Ceské republiky, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA). Pripadné
doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi doloZzkami. NaSe odpovédnost
stanovena témito predpisy je podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za
audit (detni zavérky. V' souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym
Komorou auditor(i éeské republiky jsem na uéetni jednotce nezavisla a spinila jsem i
dalii etické povinnaesti vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivam se, Ze dikazni
informace, kieré jsem shromaidila, poskytuji dostateCny a vhodny zaklad pro
vyjadfeni mého vyroku,

Odpoveédnost statutarniho organu téetni jednotky za Géetni zavérku

Za sestaven| a veérmé zobrazeni Uetni zavérky v souladu s éeskymi Oéetnimi pfedpisy
odpovida statutarni organ spoleénosti BONA o. p. s. Soucasti této odpovédnosti je
navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim a vémym zobrazenim
uéetni zavérky tak, aby necbsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem
nebo chybou, zvolit a uplatiovat vhodné Gtetni metody a provadét dané situaci
pfiméiené téetni odhady.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfim&fenou jistotu, Ze Gdetni zavérka jako celek neobsahuje

vyznamnou ( materialni ) nespravnost zplsobenou padvodem nebo chybou a vydat

zpravu obsahujici mdj wyrok.

Mo“ ulohou je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této Géetni zavérce. Audit
Tisem provedia v souladu se zakonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi

standardy a souvisejicimi aplika&nimi dolozkami Komory auditorl Ceské republiky.
V souladu s témito pfedpisy jsem povinna dodrZovat etické normy a naplanovat a
provést audit tak, abych ziskala pfimé&fencu jistotu, Ze Ofetni zavérka neobsahuje
vyznamne nespravnosti.

Pfi provadéni auditu v souladu svyge uvedenymi pfedpisy je nadi povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus,
Audit zahrmuje provedeni auditorskych postupd, jejich cilem je ziskat dikazni
informace o @&astkach a skuteGnostech uvedenych v Géeini zavérce. Vybeér
auditorskych postupll zavisi na Gsudku auditora, véetné posouzeni rizik, Ze OZetni
zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou. Pfi
posuzovani téchto rizik auditor pfihlédne k vnitfnim kontrolam, kieré jsou relevantni
pro sestaveni a v&mné zobrazeni Gcetni zavérky.

Cilem posouzeni vnitinich kontrel je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
wyjadiit se k GEinnosti wnitfnich kontrol. Audit téZ zahmuje posouzeni vhodnost
pouZitych Géetnich metod, pfiméfenosti Ggetnich odhadl provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace Getni zavérky.

Zprava o ovéfeni hospodafeni s dotacemi a jejich zadétovani
v Géetnictvi spoletnosti BONA o.p.s. za rok 2019 ve smyslu
mezinarodniho auditorského standardu ISAE 3000

\ Géetnictvi BONA o.p.s. je zobrazeno redlné a vémé hospodafeni s prostiedky
Magistratu hlavniho mésta Praha ( dale jen MHMP) , které obdrZela spole€nost jako
provozni dotaci v celkové wysi 27 064 433 K& ( slovy dvacet sedm milion Sedesat
Etyii tisice &tyfi sta ticet dva K&), prostfedky Méstské Gasti Praha 1 ve vysi 25 000
Ké { slovy dvacet pét tisic KE) prostfedky Méstské Easti Praha 4 ve vysi 120 000 K&
{ slovy jedno sto dvacet tisic KE), prostiedky Méstské éasti Praha 7 ve wysi 27 000
K& ( slovy dvacet sedm fisic K&) a Méstské éasti Praha 8 ve vy3i 113 200 KE ( slovy
jedno sto tfinact tisic dvé sté K&) a. Celkové provozni dotace inily 27 349 633 K&
{slovy dvacet sedm milianu i sta étyficet devét tisic Sest set tficet tfi K&)

BONA o.p.s. dodrZuje smiuvni padminky i pravidla stanovena pro pfijemce dotaci i
obecné zavazné pravni predpisy. Veskeré operace s prostiedky provoznich dotaci
jsou fadné evidovany v Géetnictvi BONA o.p.s. na samostatnych analytickych G&tech
v konkrétnich stfediscich a po jednotlivich zakazkach

Ing. Eva Spanarova
evidenéni &islo KACR 1052
27.5.2020

Audit 2019



DARCI A PARTNERI

Hlavni partner
Nadace BONA

Verejné instituce a poskytovatelé dotaci
Ministerstvo préace a socialnich véci CR
Ministerstvo zdravotnictvi

Magistrat Hlavniho mésta Prahy
Meéstska cast Praha 8

Méstska Cast Praha 4

Méstska cast Praha 7

Meéstska cast Praha 1

Firemni darce
Kofola, s.r. 0.

Individualni darce
MUDr. Irena Bumbova

Spolupracujeme

Psychiatricka nemocnice Bohnice

Fokus Praha

Centrum dusSevniho zdravi pro Prahu 8

Centrum dusevniho zdravi pro Prahu 9

Hestia

ESET-help

Green Doors

VIDA CR

Baobab

Platforma pro transformaci péce o dusevni zdravi, z. s.
Asociace komunitnich sluzeb v oblasti péce o dusSevni zdravi,
z.s.

EUCOMS

Lidé z rad vefejnosti, ktefi podporuji klienty BONA, o.p.s.



7) ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

Organy spolecnosti

Reditel Spravni rada Dozorci rada

Mgr. Ale$ Lang MUDr. Vanda Valentova Mgr. Tomas Petr
Ing. Josef Lukes, Ph.D. Antonin Kokes
JUDr. Dana Enochova Dan Kulhavy

Zakladni udaje a kontaktni informace

Organizacni forma: obecné prospésna spolecnost

IC: 25732587

Registrace v obchodnim rejsttiku: oddil O, vlozka 91

Bankovni spojeni a Cislo uctu: KB, 27-4601530267/0100

Ucet vefejné sbirky: KB, 115-710870297/0100

Sidlo organizace: Pod Cimickym hjem 177/1,181 00 Praha 8
Datova schranka: 3fmvwaz

E-mail: info@bona-ops.cz

Tel.: 283 853163

Web: www.bona-ops.cz

FB: @bonaops



